Udbudspolitik
Udbudspolitik for erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse (EVE) ved Kold college.

Indledning

Kold college udbyder erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse i overensstemmelse
med Lov om arbejdsmarkedsuddannelser mv. Lovens hovedformal er at:

e bidrage til at vedligeholde, udbygge og forbedre deltagernes kvalifikationer i
overensstemmelse med arbejdsmarkedets behov og bidrage til deltagernes videre
kompetenceudvikling

e medvirke til at afhjeelpe omstillings- og tilpasningsproblemerne pa arbejdsmarkedet i
overensstemmelse med arbejdsmarkedets behov pa kortere og laengere sigt

e give voksne muligheder for at forbedre savel erhvervskompetencen som den
personlige kompetence

Den primaere malgruppe er ufaglaerte og kortuddannede.
Mission

Kold colleges strategiplan tilgodeser ovenstaende, idet Kold colleges mal er at
imgdekomme behovet for uddannelser af hgj faglig kvalitet inden for hele spektret fra
jord til bord, fra erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse (EVE) til erhvervsuddannelser
(EUD) og til Akademiuddannelserne.

Vision

Visionen for Kold college sgges blandt andet realiseret via skoleregionssamarbejdet pa
Fyn og Sydjylland. Herved muligggres et geografisk deekkende udbud af voksen- og
efteruddannelse i Region Syddanmark, som giver savel enkeltpersoner som virksomheder
et bredt og kvalificeret tilbud om kompetenceudvikling.

Kold college vil som mejeribrugets uddannelsescenter kunne daekke voksen- og
efteruddannelse i mejeribruget.

Skoleregionssamarbejdet i VEU-Center Fyn er et samarbejde mellem fglgende skoler:
Syddansk Erhvervsskole, Svendborg Erhvervsskole, Dalum Landbrugsskoler,
TietgenSkolen, SOSU Fyn, Vestfyn Handelsskole, VUC Fyn, AMU Fyn og Kold college.

Malsaetning
a. Behovsafdaekning
Uddannelsesudvikling og kompetenceudvikling afdaekkes blandt andet ved:

e Det regionale arbejdsmarkedsrads analyser og kvartalsredeggrelser.

e Dialog og koordination med kommunernes jobcentre og arbejdsmarkedskontorer,
erhvervsrad, faglige organisationer og erhvervsorganisationer.

e Etablering af projekter i samarbejde med virksomheder.

e Forskellige virksomhedsnetveerk.

e Skolens lokale efter-/uddannelsesudvalg involveres i forbindelse med koordinering og
samarbejde.



b. Udbudsprincipper

Markedsfgring af udbuddet (inden for EVE) rettes primaert mod kortuddannede og
ufaglaerte personer.

Gennem skolens markedsfgring understgttes de overordnede malsaetninger i den lokale,
regionale og nationale arbejdsmarkedspolitik og uddannelsespolitik. Herved bidrager
markedsfgringen til den almindelige, Igbende kompetenceudvikling.

Markedsfgringen gennemfgres blandt andet via:

e Skolens hjemmeside.

e Brochurer.

e Annoncering i diverse dag- og fagblade.
e Efteruddannelse.dk

Skolen markedsfgrer savel uddannelser, den selv er godkendt til, som uddannelser
udbudt af de gvrige skoler inden for skoleregionssamarbejdet for Region Syddanmark
eller andre relevante samarbejdspartnere.

| alle skolens prioriteringer vil kortuddannede blive tilgodeset frem for personer uden
for den primaere malgruppe.

Ved prioritering af uddannelsesudbuddet vil aktiviteter til fastholdelse af beskaeftigede
blive hgjt prioriteret.

Skolen vil Ipbende i de lokale efter-/uddannelsesudvalg diskutere prioriteringerne inden
for efter- og voksenuddannelsesomradet.

c. Samarbejdsrelationer

Skoleregionssamarbejdet for Region Syddanmark er grundlaget for en generel og
Igbende drgftelse af udbuddet inden for EVE-omradet.

Eksempler pa samarbejder og netvaerk:

e Mejerifagets Feellesudvalg.
e Det geografiske opland for Kold college er:
e | forhold til skolens generelle kompetencer inden for omradet: Fra jord til bord
defineres regionen som: Neerregionen og regionen inden for VEU-Center Fyn.
e | forhold til skolens spidskompetencer inden for “Produktion og pakning af
mejeriprodukter” defineres regionen som: Hele Danmark.



d. Principper for konkurrenceudsaetning

Lov nr. 446 af 10. juni 2003 og ministeriets vejledning ligger til grund for Kold colleges
politik pa omradet.

e Kold colleges bestyrelse vurderer Igbende pa hvilke omrader, udlicitering vil kunne
effektivisere kurser og uddannelser for skolens kunder og aftagere.

Konkret malsaetning for 2010

a. Indsatsomrader

Kold college er godkendt til felgende kurser:

2646 Produktion og pakning af mejeriprodukter.

2647 Brgd-, kage-, dessert- og konfekturefremstilling.

2689 Madfremstilling — restaurant, kantine og catering.

2769 Individuel kompetencevurdering i AM

2771 Drift af garanti, havecenter og planteskole.

Kold college satser i 2010 pa at udbyde flest mulige kurser, der efterspgrges af vore
interessenter.

Ved afslutning af samtlige efteruddannelsesforlgb udarbejdes der en evaluering jf.
skolens ISO-kvalitetsstyringssystem 9001. | forbindelse med mgder i de lokale
uddannelsesudvalg, i efteruddannelsesudvalget og i branchekomiteen drgftes effekt og
kvalitet af forlgbene. Disse evalueringer indgar i eendring og udvikling af efteruddan-
nelsesforlgbene, samt ved udbud af andre kurser.

Kold college har i 2010 szerlig fokus pa vore spidskompetencer inden for produktion og
pakning af mejeriprodukter, samt fokus pa grundlaeggende lederuddannelse inden for
de grgnne omrader.

b. Konkurrenceudsaetning

Kold college vil Igbende fglge udviklingen pa markedet for efteruddannelsen inden for
spektret fra jord til bord, og saledes overvage mulighed for at udvide samarbejdet med
andre udbydere af efteruddannelse, herunder udlicitering af elementer fra kompetence-
beskrivelserne.

c. Forventninger til aktivitetsniveau

Kold college forventer i 2010 et aktivitetsniveau pa ca. 1,5 mill. kr.
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